
 

 Schule Wimmis 
 Schulleitung 
 

 Schule Wimmis  3752 Wimmis  www.schule-wimmis.ch 
 Schulhaus Oberdorf  Telefon 033 657 14 32  Schulhaus Chrümig  Telefon 033 657 11 31 

Leitbild  
 

1. Die Schule Wimmis fühlt sich den Werten Respekt, Achtung, Anstand, Disziplin, Toleranz, 
Verantwortungsbewusstsein und Leistung verpflichtet und verfolgt deren Einhaltung 
konsequent. 

 

• Unsere Schulordnungen sind für alle Teile der Schule Wimmis verbindlich. 

• Wir respektieren andere Kulturen und Religionen im Rahmen unserer Regeln. 

• Wir tragen zum Wohle der Gemeinschaft bei. 

• Wir sind uns der Konsequenzen unserer Handlungen bewusst und tragen diese. 

• Wir sind aktiv und engagiert. Wir bekennen uns zu Leistung. 
 

2. Ziele und Ressourcen der Schule Wimmis werden in angemessener Weise aufeinander 
abgestimmt. 

 

• Die Schulleitung erstellt das Budget unter Berücksichtigung der Schülerzahlen, 
von didaktischen Konzepten und Zielsetzungen im Lehrplan. 

• Die Schulleitung überwacht die Ausgabendisziplin der Lehrpersonen und 
erstellt periodisch eine Zwischenbilanz. 

• Die Schulleitung führt die Buchhaltung nach den Vorgaben der 
Finanzverwaltung Wimmis. 

 

3. Im Umgang mit der Gemeinde und den unterschiedlichen Anspruchsgruppen pflegt die 
Schule Wimmis einen ständigen und offenen Austausch. 

 

• Wir begegnen unseren „Ansprechpartnern“ offen und respektvoll und 
integrieren ihre Anliegen in unsere Arbeit. 

• Wir informieren unsere „Ansprechpartner“ regelmässig und umfassend. 

• Wir organisieren Kontakte mit „Ansprechpartnern“, um gemeinsame Anliegen, 
die bei den Schnittstellen entstehen, zu diskutieren. 

 

4. An der Schule Wimmis unterrichten Lehrpersonen, die einem wirkungsvollen und 
erfolgreichen Lehr- und Lernklima Rechnung tragen. 
 

• Der Unterricht an der Schule Wimmis ist klar, strukturiert und zielorientiert.  

• Im Zentrum steht die Förderung des eigenständigen Lernens der Schülerinnen 
und Schüler.  

• Die Lernzeit wird aktiv genutzt. 
 

5. Die Schule Wimmis misst der „Qualitätssicherung und –entwicklung“ einen hohen 
Stellenwert bei. 
 

• Wir sind bestrebt, unseren Unterricht kontinuierlich zu entwickeln und dabei 
das oben beschriebene Lehr- und Lernklima umzusetzen.  

• Wir bilden uns regelmässig weiter und setzen Erkenntnisse im Unterricht um.  
Über Neuerungen zu Unterricht und Schule sind wir informiert.  
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• In Stufen- und/oder Fachgruppen tauschen wir Unterricht mit Blick auf das 
Lernen der Schülerinnen und Schüler regelmässig aus und planen gemeinsam 
neue Unterrichtsvorhaben.  

• Pro Schuljahr sind wir an zwei Unterrichtsbesuchen beteiligt (einmal als 
Besuchende/r und einmal als Besuchte/r). Eine Vorbesprechung leitet den 
Unterrichtsbesuch ein.  

• Die Schule Wimmis befragt periodisch ihre Ansprechpartner und bestimmt aus 
den Befragungsergebnissen Folgerungen für die Entwicklung der Schule, des 
Unterrichts und der eigenen Kompetenz als Lehrperson. 

 


